Program realizacji Doradztwa Zawodowego w I LO w Lodzi

w roku szkolnym 2025/2026

Podstawy prawne dotyczgce realizacji doradztwa zawodowego w szkole. °

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.

* Rozporzadzenie MEN z dnia 3 kwietnia 2019r. w sprawie ramowych planow
nauczania.

* Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w  publicznych  przedszkolach,  szkotach  podstawowych
1 ponadpodstawowych oraz placowkach.

* Rozporzadzenie w sprawie doradztwa zawodowego z 12 lutego 2019 r.

1. Cele glowne. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w szkole maja na celu
wspieranie ucznidow w procesie przygotowania ich do swiadomego i samodzielnego wyboru
kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i
predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

Celem doradztwa zawodowego w szkole jest wspieranie ucznidow i rodzicOw w procesie
podejmowania samodzielnych i odpowiedzialnych wyboréw edukacyjnych i zawodowych
opartych na znajomosci i rozumieniu siebie, swoich zainteresowan, uzdolnien i1 predyspozycji
zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji oraz rynku pracy. Waznym elementem
planowanych dziatan jest rowniez idea ksztatcenia si¢ przez cale zycie, ktdrg proponowany
program uwzglednia i propaguje. Swiadomy i odpowiedzialny wybor Sciezki edukacyjnej
niewatpliwie ma powazny wplyw na funkcjonowanie absolwentéw na rynku pracy 1 w
spoleczenstwie obywatelskim.

Doradztwo zawodowe w I LO bedzie realizowane:
1. Na obowigzkowych zajeciach z doradztwa zawodowego.
2. Na zajeciach z wychowawca.
3. Na zajeciach z zakresu ksztatcenia ogélnego.

4. Na zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu w ramach pomocy
pedagogiczno-psychologicznej.

5. Podczas indywidualnych konsultacji z doradcg zawodowym.

6. W formie wyj$¢ na uczelnie wyzsze, udzial w wyktadach, warsztatach, konferencjach,
Drzwiach Otwartych oraz udziat w tych wydarzeniach w formach zdalnych.

7. Podczas konsultacji grupowych i indywidualnych dla rodzicéw.

Formy dzialan: zajecia lekcyjne z doradca zawodowym, zajecia wychowawcze,
przedmiotowe, warsztaty, prelekcje, wyktady, porady i konsultacje indywidualne dla uczniéw
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i rodzicow, badania predyspozycji, zainteresowan zawodowych, materialy informacyjne,
tablice, dyskusje, spotkania z przedstawicielami uczelni wyzszych, absolwentami,
pracodawcami, takze w formach zdalnych.

2.

3.

Realizatorzy dzialan.

*  Dyrektor

* Doradca zawodowy
*  Wychowawcy

* Nauczyciele

* Pedagog, Psycholog ¢ Nauczyciel bibliotekarz

Zasoby materialne.

Rzutniki, komputery, literatura, zasoby biblioteczne, materiaty cyfrowe, ulotki, plakaty

4.

Podmioty wspolpracujace.

Poradnie psychologiczno-pedagogiczne (PPP)

LCDNiKP

Uczelnie wyzsze

Urzedy pracy, centra informacji i planowania kariery zawodowej oraz obserwatoria

rynku pracy

5. Cele szczegolowe.

Uczen:

1.
2.

ustala obszary do rozwoju edukacyjno-zawodowego 1 osobistego;

analizuje wlasne zasoby (zainteresowania, zdolnos$ci, uzdolnienia, kompetencje,
predyspozycje zawodowe oraz stan zdrowia) w kontek$cie planowania przysztosci
edukacyjno-zawodowej;

okresla wlasny system wartosci (w tym wartosci zwigzane z pracg 1 etyka zawodow3q);
4. analizuje informacje o lokalnym, regionalnym, krajowym i europejskim rynku
pracy oraz zasadach na nim funkcjonujacych w kontekscie wyboréw zawodowych;
porownuje formy zatrudnienia 1 mozliwosci funkcjonowania na rynku pracy jako
pracownik, pracodawca lub osoba prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg oraz analizuje
podstawy prawa pracy — w tym rodzaje umdow o prace, sposoby ich rozwigzywania,
prawa i obowigzki pracownika;

konfrontuje wlasne zasoby ze zidentyfikowanymi potrzebami i oczekiwaniami
pracodawcow oraz wymaganiami rynku pracy;

sporzadza i aktualizuje dokumenty aplikacyjne zgodnie z wymaganiami
pracodawcow;

przygotowuje si¢ do zaprezentowania siebie i swoich kompetencji podczas rozmowy
kwalifikacyjne;j;

charakteryzuje przebieg procesu zaktadania wtasnej firmy oraz instytucje
wspomagajace zaktadanie wilasnej dzialalnosci gospodarcze;;



10. okresla korzys$ci wynikajace z uczenia si¢ przez cate zycie w rozwoju osobistym i
zawodowym;
11. korzysta ze zrodet informacji dotyczacych dalszego ksztatcenia formalnego,
pozaformalnego i nieformalnego;
12. wskazuje mozliwosci kontynuowania nauki;
13. ustala swoje cele, zadania i1 dzialania w konteks$cie planowania kariery;
14. dokonuje wyboru dalszej drogi edukacyjno-zawodowej zgodnie z posiadanymi
zasobami 1 celami.
6. Harmonogram realizacji.
Tematyka Metody, formy [(Odbiorcy Realizatorzy/ Termin
pracy organizatorzy
Udzial w akcji ,,Salon |Wyktady, Klasy IV Wychowawcey kl.{11-12.09
maturzystow”. prezentacje, v
Poznanie uczelni, materialy
kierunkow studiow, informacyjne
zasad rekrutacji.
Ogolnopolski Tydzien |Badanie Wszystkie Psycholog, 20.10-
Kariery predyspozycji  |klasy pedagog, doradca [26.10
zawodowych, zawodowy
porady i
konsultacje
indywidualne z
doradca
zawodowym,
prelekcje, tablica
informacyjna
Planowanie wlasnego [Pogadanka na Wybrane klasy | Psycholog, Termin do
rozZwoju godzinach wychowawca,  |ustalenia
wychowawczych doradca
zawodowy
Rynek pracy w Polsce [Wyktad, Klasy 3 Mateusz Ganski [Drugi semestr
pogadanka,

¢wiczenia, praca
zespotowa i

indywidualna

Zawody 1 kierunki Dyskusja, praca w|Klasy 21 3 Na lekcji Termin do
studiow, o ktorych nie |grupach, praca z niemieckiego ustalenia
wiedziales, ze istniejg. [ksigzka. Anna

KaZzmierczak
Zawody na topie, czyli [Dyskusja, praca w| Wybrane J. Niemiecki Termin do
kim warto zosta¢ w parach, pracaz  [grupy j. Anna ustalenia
przysztosci. podrecznikiem. |niemieckiego |Kazmierczak




Projekt ze szpitalem [Wizyty w szpitalu |Wybrane klasy | Wychowawcy | Termin do

Zakonu Bonifratrow  [w celu zapoznania ustalenia

$w. Jana Bozego w |[si¢ z zawodami

t.odzi medycznymi

Studia w Niemczech: |Konsultacja Zainteresowani [Kazmierczak Tydzien Drzwi

jakie sg mozliwosci uczniowie Anna Otwartych

studiowania 1 jakie

»Zasmakuj studiowania [Udzial w Wybrane klasy [Dyrektor Caly rok

w Lodzi” projekcie szkolny

Jakie instytucije Seminarium Zainteresowani [Kazmierczak Goethe Institut

przyznaja stypendia w iczniowie lAnna Warszawa)

Niemczech?

Studia we Francji: Konferencja, Uczniowie Barbara Dni CAMPUS

uczelnie, stypendia, konsultacje zainteresowani |Szklarczyk FRANCE na

mozliwo$¢ zrobienia Politechnice
podwdjnego dyplomu 1.60dzkiej

Informacje o Konsultacja Zainteresowani |[Kazmierczak Caty rok

jezykowych egzaminach uczniowie Anna szkolny

mi¢dzynarodowych.

Praca, zawody Cwiczenia, Wybrane grupy [Nauczyciele Termin do
dyskusja, jezykowe jezykow obcych |ustalenia
wypowiedz ustna
1 pisemna

Planowanie kariery Prezentacja, Klasy I-IV Wychowawcy, | Termin do

zawodowej —na czym |dyskusja, pedagog, ustalenia

polega, kiedy zacza¢? [pogadanka psycholog,
doradca
zawodowy

Okreslenie obszaréw do | Prelekcja, Klasy I[-IV Wychowawcy, |Caly rok

roZwoju rozmowa pedagog, szkolny

§dukagyj nozawodowego kierowana, psycholog,

i osobistego. dyskusja doradca

zawodowy

Moje mocne i stabe Praca Klasy I-IV Wychowawcy, | Termin do

strony indywidualna, pedagog, ustalenia
dyskusja psycholog,

Moje cele zyciowe Pogadanka, praca [Wybrane klasy (Wychowawcy, | Termin do
indywidualna, pedagog, ustalenia
dyskusja psycholog




Analiza wlasnych Prelekcja, badanialKlasy 1 -1V~ [Wychowawcy, [Caly rok
zasobow testowe, praca pedagog, szkolny
(zainteresowania, indywidualna, psycholog,
uzdolnienia, dyskusja
kompetencije,
predyspozycje
zawodowe) w
konteks$cie planowania
Sciezki
edukacyjnozawodowe;j
Udziat w wydarzeniach (Pokazy, Wybrane klasy (Wychowawcy, | Termin do
proponowanych przez [prezentacje, nauczyciele ustalenia
uczelnie wyzsze konferencje, przedmiotow

seminaria,

warsztaty
Analiza informacji o [Prezentacja, Wybrane klasy [Wychowawcy, Termin do
rynku pracy i dyskusja psycholog, ustaleni
zapotrzebowaniu pedagog, doradca
zawodowym. zawodowy
Mozliwos$ci Metoda projektu, [Wybrane klasy |Wychowawcy, | Termin do
kontynuowania nauki — [rozmowa psycholog, ustalenia
przeglad Sciezek kierowana, pedagog, doradca
edukacyjnych w oparciu|dyskusja zawodowy
0 znajomos$¢ systemu
ksztatcenia w Polsce 1
za granica
Udziat w Drzwiach Wyktady, Wychowawcy, |l potrocze
Otwartych na pokazy, nauczyciele
uczelniach wyzszych — prezentacje, przedmiotow
poznanie oferty uczelni, materiaty
kierunkow studiow, informacyjne
zasad rekrutacji,
Indywidualne Konsultacje Zainteresowani [Psycholog, Caly rok
doradztwo indywidualne uczniowie pedagog, doradcalszkolny
edukacyjnozawodowe zawodowy
Zagadnienia zwigzane zPraca Klasy I, II Ewa Zebrowska- [Termin do
rozwojem branzy IT.|indywidualnaiw Zych, Pawet ustalenia
Cyfrowe portfolio. zespotach na Mateja
Realizacja projektow  |lekcjach
zespotowych. informatyki
Wspotpraca z Zajecia (W Klasy mat-fiz  [Pawel Mateja Wg planu
Politechnika £.6dzka - |[ramach planu Przemystaw lekcji
zajecia na wydziale lekcji) z Dudek
FTIMS. pracownikami I1 1

IF FTIMS PL,

koto naukowe.




Wspotpraca z UL Ek-  [Warsztaty, Klasy B, A Przemystaw Il semestr
Soc. wyjscia Dudek
edukacyjne.
1.0dzkie Dni Warsztaty, Zainteresowani [Pawet Mateja,  |listopad
Informatyki na PL i wyktlady, uczniowie Ewa Zebrowska
UL prezentacja firm z Zych
branzy IT
Pisanie Personal W ramach lekcji, [Klasy III Mitosz Caly rok
Statement (studia i wyktad, Klosowski szkolny
aplikowanie w Wielkiej [pogadanka,
Brytanii) dyskusja
Studia i zycie w Irlandii |W ramach lekc;ji, [Klasy II Mitosz Caty rok
i Wielkiej Brytanii wyktad, Klosowski szkolny
pogadanka,
dyskusja

7. Obowiazkowe zajecia doradztwa zawodowego w klasach II1.

Tematy: 1. Co to jest doradztwo zawodowe. Jakie sg oczekiwania uczniow w kwestii

doradztwa. Czynniki okoto zawodowe, ktore nalezy wzia¢ pod uwage wybierajac

konkretny zawdd. Czy dobrze wybratem profil?

2. Style decyzyjne. Jaki styl decyzyjny u mnie przewaza. Jakie ma wady i zalety. Jak
moge rozwija¢ inne style decyzyjne u siebie.

3. Kreatywnos¢ w rozwigzywaniu problemow zwiazanych z wyborem $ciezki
edukacyjno-zawodowe;.

4. Wybieram zawo6d - moja mapa zawodow. Analizowanie informacji o zawodach,
kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz drogach dojs$cia do nich w konteks$cie
wyboréw zawodowych.

A S AN

Zawody przysztosci.
Moj zawo6d, moja pasja.
Moje poszukiwania informacji edukacyjno — zawodowych.

Dlaczego warto uczy¢ si¢ przez cale zycie.
Portfolio — dokumentuj i organizuj swdj rozwoj.

10. Jak zarzadza¢ sobg w czasie — dbanie o swoj dobrostan.

8. Ewaluacja.

Ewaluacja skutecznosci 1 traftnosci zaplanowanych dziatan, odbywac si¢ bedzie w

nastepujacych postaciach:




Analiza prowadzonej dokumentacji zaje¢;

Ankiety diagnozujace potrzeby uczniéw oraz rodzicow/opiekundéw prawnych;
Informacja zwrotna w postaci ankiet ewaluacyjnych od uczniow, rodzicow/opiekundow
prawnych 1 nauczycieli;

Analiza wytwordw pracy uczniow;

Rozmowy z uczniami, rodzicami/opiekunami prawnymi i nauczycielami, informacje
zwrotne,

Sprawozdania z realizacji zajg¢ doradztwa zawodowego.



